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Metodologie de mentinere a calititii de titular a
cadrelor didactice, care au implinit conditiile de pensionare

Prezenta metodologie s-a elaborat in baza art. 289 (6) din Legea Educatiei Nationale
nr.1/2011, modificata prin OUG nr. 49/2014. Metodologia se aplica tuturor cadrelor didactice
titulare din UEB, care indeplinesc conditiile de pensionare sau sunt deja pensionari si doresc
sd continue activitatea profesionald. Senatul ia in considerare numai cazurile in care
universitatea nu poate acoperi cu titulari disciplinele din planul de invatdmant.

Metodologia constd In parcurgerea urmatoarelor etape:

1. Solicitarea de catre cadrul didactic respectiv de a se aproba continuarea activitatii in
calitate de titular. Solicitarea va fi insotita de fisa de autoevaluare. Autoevaluarea va avea in
vedere criteriile minimale ale postului si specializarii respective;

2. Evaluarea academica cadrului didactic. Aceasta se realizeaza de catre Directorul de
departament / Consiliul facultatii / presedintele Consiliul facultatii, in vederea deciziei de
sustinere a solicitarii;

3. Transmiterea propunerii continudrii activitatii la Senat;

4. Avizarea propunerilor Consiliilor facultatilor privind mentinerea cadrelor didactice;

5. Transmiterea propunerilor catre Consiliul de administratie spre aprobare.

In luarea deciziilor vor fi avute in vedere:

a. existenta disciplinelor cadrului didactic in planurile de invatamant ale facultatii,
pentru anul universitar respectiv;

b. cadrul didactic sd aiba competentele de fi titular la disciplinele respective,
competenta sustinutd de realizdri pe line profesionala (cursuri, publicatii, participari la
conferinte interne si internationale), participari in echipele manageriale ale unor proiecte de
cercetare;

c. cadrul didactic sa aiba curs tipdrit actualizat, pentru disciplinele la care solicita sa fie
titular;

d. realizari stiintifice si profesionale ale cadrului didactic pe ultimii 5 ani care si
corespunda postului, programului de studii, specifice domeniilor de licenta si master;

e. desfasurarea altor activitati in interesul invatdmantului si cercetarii.

f.

In masura in care se va aproba solicitarea, cadrul didactic are obligatiile:

e sd se implice in activitatile facultatii;

e sa indrume elaborarea de lucrari de licenta si de disertatie;

e sa aibd activitate de cercetare stiintifica, conform cerintelor postului;

e sd aibd acoperire In norma universitara (didactica si de cercetare).

Mentinerea calitétii de titular in invatamant, cu toate drepturile si obligatiile ce decurg
din aceasta calitate, se face anual, pe baza evaluarii performantelor didactice si de cercetare.

Prezenta metodologie a fost aprobatd de senatul UEB in data de 23.07.2014 si se va
aplica incepand cu anul universitar 2014-2015.

Presedintele senatului UEB,
Prof. univ. dr. Constantin DANCIUL




